LA GIUNTA COMUNALE

Rilevato che occorre procedere alla definizione della contrattazione collettiva decentrata integrativa di lavoro per il personale in servizio e per l’anno 2008;

Visto il Piano degli Obiettivi per l’anno 2008, approvato con deliberazione n. 119 in data 24/09/2008;

Richiamati gli artt. 3, 4 e 5 del C.C.N.L. stipulato il 01.04.1999, come modificati dal C.C.N.L. 22/01/2004;

Visto il C.C.N.L. del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007 siglato in data 11.04.2008;
Visto l’art. 8 del suddetto contratto con il quale gli enti locali a valere per l’anno 2008 incrementano le risorse decentrate di cui all’art. 31, comma 2, del C.C.N.L. del 22/01/2004 (risorse stabili) con un importo corrispondente allo 0,6% del monte salari dell’anno 2005, esclusa la quota relativa alla dirigenza, qualora il rapporto tra spese del personale ed entrate correnti con riferimento ai dati del bilancio consuntivo per l’anno 2007 sia non superiore al 39%;

DATO ATTO CHE il suddetto rapporto risulta del 21,69% e pertanto è possibile incrementare le risorse decentrate (parte stabile) di € 1.994,86 pari allo 0,6% del monte salari dell’anno 2005;
CONSIDERATO inoltre che  in applicazione dell’art. 8 c. 3 del suddetto contratto gli enti locali possono incrementare a valere per l’anno 2008 le risorse decentrate di cui all’art. 31, comma 3, del C.C.N.L. del 22/01/2004 (risorse variabili) dei seguenti valori percentuali calcolati con riferimento al monte salari dell’anno 2005 esclusa la quota relativa alla dirigenza:

a) fino ad un massimo dello 0,3% qualora il rapporto tra la spesa del personale ed entrate correnti sia compreso tra il 25% e il 32%;

b) fino ad un massimo dello 0,9%, qualora il rapporto tra la spesa del personale ed entrate correnti sia inferiore al 25%.

DATO ATTO CHE, come in precedenza indicato, il rapporto tra la spesa del personale anno 2007 ed entrate correnti anno 2007 risulta del 21,69% si ritiene di integrare le risorse variabili di € 2.992,29 pari allo 0,9% del monte salari anno 2005;
RITENUTO inoltre opportuno integrare per l’anno 2008 ai sensi dell’art. 31, c. 3 del C.C.N.L. 22/01/2004 (art. 15, comma 5, del C.C.N.L. 01/04/1999) le risorse variabili destinate al fondo relativo alle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività per un importo complessivo pari a € 500,00 finalizzato al raggiungimento del progetto di realizzazione del  Libro sulla storia di Calvenzano da assegnare alla dipendente all’uopo impiegata Sig.ra Tognoli Claudia;

Vista l’ipotesi di contratto collettivo decentrato, predisposta dalla delegazione di parte pubblica;

Considerato che sull’ipotesi in esame è stata raggiunta una preintesa tra le parti pubblica e sindacale, sottoscritta in data  11/12/2008, determinata sulla base dei seguenti criteri:
a) rispetto dei criteri di costituzione del fondo per la produttività (artt. 31 e ss. C.C.N.L. 22/01/04) e incrementi di cui all’art. 8 c. 2 del  C.C.N.L. 11/04/2008; 

b) ulteriore integrazione dello 0,9% di cui all’art. 8 c. 3 del C.C.N.L. 11/04/2008;

c) integrazione di € 500,00 ai sensi dell’art. 15 c. 5 del C.C.N.L. 1/4/99 e successive modifiche;

d) inclusione nel fondo medesimo delle economie del fondo dell’anno 2007 e dei risparmi per lavoro straordinario degli anni pregressi;

e) previsione delle indennità  destinate a compensare l’esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilità (art. 17, comma 2, lett. f) del C.C.N.L. 1.4.1999 come sostituito dall’art.  7 C.C.N.L. 09.05.2006);
f) subordinazione della progressione economica orizzontale per il personale dipendente all’effettiva disponibilità del fondo costituito;
Visto il parere favorevole alla sottoscrizione espresso dal Revisore dei conti, Rag. Antonio Carminati, ai sensi dell’art. 5 del C.C.N.L. del 01/04/1999, come modificato dall’art. 4 del C.C.N.L. 22/01/2004;

Rilevato che ai sensi del medesimo articolo del C.C.N.L. l’organo di governo autorizza il Sindaco alla sottoscrizione del contratto decentrato;

Visto l’art. 48 del D. Lgs.vo 267/2000;

Visti i sottoriportati pareri dei Responsabili dei Servizi espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs.vo 267/00;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 

D E L I B E R A 

1)  di approvare i seguenti indirizzi per la predisposizione della piattaforma del contratto collettivo decentrato integrativo per il 2008:

a) rispetto dei criteri di costituzione del fondo per la produttività (artt. 31 e ss. C.C.N.L. 22/01/04) e incrementi di cui all’art. 8 c. 2 del  C.C.N.L. 11/04/2008; 

b) ulteriore integrazione dello 0,9% di cui all’art. 8 c. 3 del C.C.N.L. 11/04/2008;

c) integrazione di € 500,00 ai sensi dell’art. 15 c. 5 del C.C.N.L. 1/4/99 e successive modifiche;

d) inclusione nel fondo medesimo delle economie del fondo dell’anno 2007 e dei risparmi per lavoro straordinario degli anni pregressi;

e) previsione delle indennità  destinate a compensare l’esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilità (art. 17, comma 2, lett. f) del C.C.N.L. 1.4.1999 come sostituito dall’art.  7 C.C.N.L. 09.05.2006);

f) subordinazione della progressione economica orizzontale per il personale dipendente all’effettiva disponibilità del fondo costituito;

2) Di autorizzare il  Sindaco a sottoscrivere il contratto collettivo decentrato integrativo per l’anno 2008, allegato al presente atto, nella formulazione sulla quale è stata già raggiunta preintesa con le rappresentanze sindacali in data  11/12/2008;
3) Di comunicare la presente deliberazione ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs. n. 267/2000;

4) Di dichiarare con successiva e separata votazione unanime la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

*******************************
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Favorevole.

                                                                 Il Responsabile dei Servizi di Segreteria Generale, 







              scolastici, culturali e sportivi

                                                                                        f.to Pernigoni Elisabetta





          
